Аналитическая справка
о результатах анкетирования педагогов филиала по оценке удовлетворенности работой в колледже

Одним из показателей деятельности филиала в области обеспечения качества подготовки специалистов является степень удовлетворенности педагогов работой в колледже.
Целью анкетирования с 24-28 ноября 2025 года являлось изучение степени удовлетворенности педагогов профессиональной деятельностью и условиями её осуществления. Проведённое исследование даёт представление об основных проблемных точках и положительных моментах удовлетворённости педагогов работой в колледже.
Метод исследования - социологический опрос (анкетирование).
Всего было опрошено: 34 педагогических работника.
В анкету (приложение 1) включены вопросы, которые можно разбить на несколько критериев, отражающих удовлетворённость педагогов образовательным процессом:
1. Удовлетворённость педагогической деятельностью;
2. Удовлетворённость условиями работы в ходе образовательной деятельности;
3. Психологический климат в коллективе.
 
Оценка результатов анкетирования в процентном соотношении

	Критерий качества образования
	Удовлетворены
	Затрудняются
ответить
	Не удовлетворены

	Удовлетворённость педагогической деятельностью
	70
	22,9
	7,1

	Удовлетворённость условиями работы в ходе образовательной деятельности
	40,4
	35,3
	24,3

	Психологический климат в коллективе
	60,3
	26,5
	13,2



Выводы:
1. Педагоги ОЛТК ГА – филиала ФГБОУ ВО УИ ГА удовлетворены педагогической деятельностью (24 человека – 70%)
2. Удовлетворённость психологическим климатом в коллективе на высоком уровне (21 человек – 60,3%).
3.  Удовлетворённость условиями работы находится на среднем уровне (15 человек – 40,4%). 
4. Удовлетворенность размерами заработной платы (3 человек - 8,8%). 


Методист                                                                                                   А.Г. Кользина 
Приложение 1

Анкета
Уважаемые коллеги!
Вам предстоит ответить на вопросы предлагаемой анкеты.
Просим внимательно прочитать утверждения и с помощью шкалы оценок выразить степень своего согласия с ними. Для этого Вам следует обвести напротив каждого утверждения одну из трех цифр, которая означает ответ, соответствующий Вашей точке зрения: 2 - совершенно согласен; 1 - трудно сказать; 0 - не согласен.


	№ п\п
	Утверждение
	2
	1
	0

	1.
	Я удовлетворен(а) своей учебной нагрузкой.
	29
	4
	1

	2.
	Меня устраивает работа моего ЦМК (ПМК) и мое участие в нем
	24
	7
	3

	3.
	На мой взгляд, созданная в колледже система учебно-методического обеспечения способствует повышению моего профессионального мастерства
	18
	10
	6

	4.
	Я удовлетворен(а) содержанием своего труда
	15
	17
	2

	5.
	Я комфортно чувствую себя в среде курсантов
	33
	1
	0

	
	Итого, %
	70
	22,9
	7,1

	6.
	Я удовлетворен(а) своим расписанием занятий
	18
	10
	6

	7.
	У меня существует реальная возможность повышать свое профессиональное мастерство, проявлять творчество и способности
	23
	11
	0

	8.
	Мне нравится мой кабинет, оборудование и условия работы в нем
	11
	16
	7

	9.
	Я доволен(а) размером заработной платы и своевременностью ее выплаты
	3
	11
	20

	
	Итого, %
	40,4
	35,3
	24,3

	10.
	Мои достижения и успехи замечаются администрацией и коллегами
	19
	10
	5

	11.
	У меня сложились с коллегами неконфликтные отношения
	23
	6
	5

	12.
	Я ощущаю в работе поддержку своих коллег
	30
	4
	0

	13.
	Мне кажется, что администрация колледжа справедливо оценивает результаты моей работы
	18
	9
	7

	14.
	Я ощущаю доброжелательное отношение к себе со стороны администрации колледжа
	19
	9
	6

	15.
	Меня устраивает сложившийся социально-психологический климат в колледже
	14
	16
	4

	
	Итого, %
	60,3
	26,5
	13,2



